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PENGARUH KEPERILAKUAN  ORGANISASI TERHADAP KEGUNAAN  SISTEM  
AKUNTANSI   KEUANGAN DAERAH  DI KANTOR DPRP JAYAPURA 

Tera Wenda1  Dr. Syaikhul falah,2  Mariolin A. Senggenafa3 

Fakultas Ekenomi Universitas Cenderawasih 

ABSTRAK 

Latar belakang : Otonomi daerah merupakan bagian dari demokratisasi untuk menciptakan 
dalam sebuah sistem yang power share pada tiap level pemerintahaan, serta menuntut  
kemandirian sistem manajemen di daerah pemberian otonomi daerah pada provinsi, 
kabupaten dan kota pengolahan keuangan sepenuhnya berada ditangan pemerintah daerah 
sejarah dengan pelaksanaan otonomi daerah, sistem pengelolahan keuangan daerah yang baik 
di fokuskan untuk mengola sistem dana secara desentralisasi dengan transparan, efisien, dan 
dapat di pertanggung jawadkan kepada masyarakat yang luas sistem akuntansi pemerintah 
pada tingkat pemerintah di atur dengan peraturan mentri keuangan tentang system  akuntansi 
dan pelaporan keuangan pemerintah pusat, maka sistem akuntansi pemerintah pada tingkat 
pemerintah daerah yang mengatur tentang sistem akuntansi pemerintah daerah oleh karena itu 
penerapan standar akuntansi pemerintah dan penerapan sistem akuntansi keuangan daerah 
merupakan salah satu syarat  dan pendoman bagi pemerintah  untuk dapat menghasilkan  
laporan  keuangan  daerah yang berkualitas. 
Tujuan : Penelitian bertujuan untuk mengetahui pengaruh kejelasan terhadap kegunaan  
sistem akuntansi keuangan daerah dan mengetahui pengaruh dukungan atasan terhadap 
kegunaan system akuntansi  keuangan daerah serta mengetahui pengaruh  pelatian terhadap 
kegunaan  sistem akuntansi keuangan daerah, Dewan Perwakilan Rakyat Papua (DPRP). 
Metode : Penelitian ini mengunakan penelitian Observasional dengan rangcagan potong 
lintang (cross sectional). Ruang lingkup disiplin ilmu penelitian ini adalah Ilmu Ekonomi 
Khususnya Ilmu Analisis Akuntansi Keuangan. Metode angket digunakan data variabel 
kegunaan sistem  akuntansi keuangan daerah, pelatihan, kejelasan tujuan, dukungan atasan 
satuan kerja perangkat di Kantor Dewan Perwakilan Rakyat Provinsi Papua, yang diperoleh 
jawaban responden secara langsung. Jumlah keseluruhan sampel 35 orang. Analisis data 
mengunakan analisis statistis deskripstif. 
Hasil : Dari anlisis menjukana ada pengarauh kengunaan sistem keuangan daerah dalam 
kategori sesuai dan persentase 50% atau 18 staf pegawai DPRP PAPUA, artinya semakin baik 
kenggunaan sistem keuangan daerah maka semakin meningkat kegunaaan SAKD. Untuk 
meningkatkan kegunaan system akuntansi keuangan daerah maka semua pihak yang ada 
dalam instansi perluh menyadari pentingnya kegunaan system akuntansi keuangan daerah 
tersebut, dan perluh menigkatkan dukungan atasan yang mendukung sepenuhnya dalam 
mewujudkan kegunaan system akuntansi keuangan daerah lebih baik dalam suatu instansi. 
Kata kunci : Pengaruh keperilakuan organisasi terhadap kegunaan  sistem akuntansi   
keuangan daerah 
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EFFECT OF ORGANIZATIONAL BEHAVIOR ON SYSTEM USAGE REGIONAL 
FINANCIAL ACCOUNTING AT THE OFFICE OF THE DPRP JAYAPURA 

Tera Wenda1  Dr. Syaikhul falah,2  Mariolin A. Senggenafa3 

Faculty of Economics, Cenderawasih University 

 

ABSTRACT 

Background : Regional autonomy is part of democratization to create a system that has power 
share at each level of government, and demands the independence of the management system 
in the regions, granting regional autonomy to provinces, districts and cities. Good regional 
finance is focused on managing a decentralized fund system that is transparent, efficient, and 
accountable to the wider community.the government accounting system at the local 
government level which regulates the local government accounting system, therefore the 
application of government accounting standards and the application of the regional financial 
accounting system is one of the requirements and guidelines for the government to be able to 
produce quality regional financial reports. 
Destination : This study aims to determine the effect of clarity on the usefulness of the regional 
financial accounting system and to determine the effect of superior support on the usefulness 
of the regional financial accounting system and to determine the effect of training on the 
usefulness of the regional financial accounting system, the Papuan People's Representative 
Council (DPRP). 
Method : This research uses researchObservationwith a cross sectional design (cross 
sectional).The scope of this research discipline is Economics, especially Financial Accounting 
Analysis. The questionnaire method used variable data on the usefulness of the regional 
financial accounting system, training, clarity of objectives, support from the supervisor of the 
work unit at the Papua Province House of Representatives Office, which the respondents 
answered directly. The total number of samples is 35 people. Data analysis used descriptive 
statistical analysis. 
Results : The analysis shows that there is an influence on the use of the regional financial 
system in the appropriate category and the percentage is 50% or 18 staff members of the 
Papuan DPRP, meaning that the better the use of the regional financial system, the greater 
the use of SAKD. To increase the usefulness of the regional financial accounting system, all 
parties in the agency need to realize the importance of the usefulness of the regional financial 
accounting system, and need to increase the support of superiors who fully support in realizing 
the better use of the regional financial accounting system in an agency.  
Keywords : The influence of organizational behavior on the usefulness of the regional 
financial accounting system 
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