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ABSTRAK

Semakin ketatnya persaingan di bidang industri/pertambangan menuntut
perusahaan harus mampu bertahan dan berkompetisi. Salah satu hal yang dapat
ditempuh perusahaan agar mampu bertahan dalam persaingan yang ketat yaitu
dengan meningkatnya produktivitas kerja. Salah satu faktor yang dapat
meningkatkan produktivitas kerja adalah program Kesehatan dan Keselamatan
Kerja (K3) yang diterapkan oleh perusahaan. K3 merupakan salah satu persyaratan
untuk meningkatkan produktivitas kerja, di samping itu K3 adalah hak asasi setiap
tenaga kerja Jaminan kesehatan dan keselamatan kerja dapat memberikan perasaan
yang aman sehingga tenaga kerja dapat bekerja tanpa adanya perasaaan tertekan
dengan kondisi atau keadaan disekitarnya Peraturan Perundang-Undangan
Keselamatan dan Kesehatan Kerja.Adapun dasar hukum keselamatan kerja Salah
satu karakteristik kegiatan di pertambangan adalah resiko dan bahaya yang
tinggiKeselamatan dan Kesehatan Kerja Pertambangan menurut Keputusan
Direktur Jendral Minerba Kementrian ESDM 185.K/37.04/DJB/2019 adalah
Segala kegiatan untuk menjamin dan melindungi pekerja tambang agar selamat
dan sehat melalui upaya pengelolaan keselamatan kerja, Kesehatan kerja,
lingkungan kerja, dan sistem manajemen keselamatan dan Kesehatan kerja.
Keselamatan kerja adalah sarana utama untuk pencegahan kecelakaan kerja yang
dapat menimbulkan kerugian-kerugian seperti terhambatnya proses produksi,
kerugian biaya, kerusakan mesin dan peralatan kerja, cidera, cacat bahkan
kematian. Program keselamatan kerja dibuat dan dilaksanakan untuk mencegah
kecelakaan, kejadian berbahaya, kebakaran, dan kejadian lain yang berbahaya serta
menciptakan budaya keselamatan kerja. Suatu kecelakaan kerja hanya akan terjadi
apabila terdapat berbagai faktor penyebab secara bersamaan pada suatu tempat
kerja atau proses produksi. Pengendalian resiko adalah upaya yang dilakukan
untuk mengurangi atau menghilangkan resiko bahaya yang terjadi pada setiap
kegiatan.

kata kunci : k3 (keselamatan, kesehatan, kerja), produktifitas
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The increasingly fierce competition in the industrial/mining sector
requires companies to be able to survive and compete. One of the things that can
be taken by the company to be able to survive in the fierce competition is by
increasing work productivity. One of the factors that can increase work
productivity is the Occupational Health and Safety (K3) program implemented by
the company. K3 is one of the requirements to increase work productivity, in
addition, K3 is the human right of every worker. Occupational health and safety
guarantees can provide a feeling of security so that workers can work without
feeling pressured by the conditions or circumstances surrounding them.
Occupational Health. As for the legal basis for work safety, one of the
characteristics of activities in mining is the high risk and hazard. Mining
Occupational Health and Safety according to the Decree of the Director General
of Minerba, Ministry of Energy and Mineral Resources 185.K/37.04/DJB/2019
are all activities to ensure and protect mining workers so that they safe and healthy
through the management of work safety, occupational health, work environment,
and occupational health and safety management systems. Work safety is the main
means for preventing work accidents that can cause losses such as delays in the
production process, cost losses, damage to work machines and equipment, injury,
disability and even death. Work safety programs are created and implemented to
prevent accidents, hazardous events, fires, and other dangerous events and to
create a work safety culture. A work accident will only occur if there are various
contributing factors simultaneously in a workplace or production process. Risk
control is an effort made to reduce or eliminate the risk of danger that occurs in
each activity.

Keywords : K3 (safety, health, work), productivity
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