PENGARUH PENGENDALIAN INTERNAL,
MANAJEMEN RISIKO, DAN WHISTLEBLOWING
SYSTEM TERHADAP PENCEGAHAN FRAUD

(Studi Empiris Pada Kantor Inspektorat Provinsi Papua dan Kantor

Inspektorat Kabupaten Keerom)

SKRIPSI

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Akademisi Guna Memperoleh Gelar Sarjana
Akuntansi

OLEH:

I Nyoman Pebriyanto
2020041034231

UNIVERSITAS CENDERAWASIH
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
PROGRAM STUDI AKUNTANSI
2024



PENGARUH PENGENDALIAN INTERNAL,
MANAJEMEN RISIKO, DAN WHISTLEBLOWING
SYSTEM TERHADAP PENCEGAHAN FRAUD

(Studi Empiris Pada Kantor Inspektorat Provinsi Papua dan Kantor

Inspektorat Kabupaten Keerom)

SKRIPSI

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Akademisi Guna Memperoleh Gelar Sarjana
Akuntansi

OLEH:

I Nyoman Pebriyanto
2020041034231

UNIVERSITAS CENDERAWASIH
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
PROGRAM STUDI AKUNTANSI
2024



HALAMAN PENGESAHAN PEMBIMBING

Judul : PENGARUH PENGENDALIAN INTERNAL, MANAJEMEN
RISIKO DAN WHISTLEBLOWING SYSTEM TERHADAP
PENCEGAHAN FRAUD (Studi Empiris Pada Kantor Inspektorat

Provinsi Papua Dan Kantor Inspektorat Kabupaten Keerom)
Nama : 1 Nyoman Pebriyanto
NIM : 2020041034231
Telah disetujui oleh pembimbing untuk diajukan ke seminar hasil penelitian

Menyetujui

TIM PEMBIMBING

Pembimbing 1 Pembimbing 2
Dr. Syaikhul Falah, SE., M.Si., Klara Wonar, SE..M.Ak.,CAP
NIP. 197602122001121004 NIP. 198905232022032005
\

Ketua Program Studi Akuntansi

_~Fakultas Ekonomi dan Bisnis
4 CSrawscen
A )
| ;‘:::« i;“? -," \

N Z

iversitas Cenderawasih

(f()fiie'lia‘l)';\M'in!zéni, SE..M.Mgt (Acc).,CAP.,CRP
———=NIP. 198612312018032001




LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI

Judul : PENGARUH PENGENDALIAN INTERNAL, MANAJEMEN
RISIKO DAN WHISTLEBLOWING SYSTEM TERHADAP
PENCEGAHAN FRAUD (Studi Empiris Pada Kantor Inspektorat
Provinsi Papua Dan Kantor Inspektorat Kabupaten Keerom)

Nama : 1 Nyoman Pebriyanto

Nim : 2020041034231

MENYETUJUI TIM PENGUJI

Dr. Syaikhul Falah, SE.,M.Si

NIP. 197602122001121004 Pembimbing (

. Klara Wonar, SE.,M.Ak.,CAP
NIP. 198905232022032005 Pembimbing (

. Dr. Juliana Waromi, SE.,M.Si ﬁ\’\)mﬂ
NIP. 197701252001122002 Penguji 1

. Pascalina Van Sweet Sesa., M. Acc., CRP., CAP
NIP. 198904282019032020 Penguji 2 CoonnnndBinmnssiiis )
Elia Madatu Tandililing, SE.,M.Ak., CAP

NIP. 198712012022031002 Penguji 3

Telah diujikan pada tanggal: 16 Juli 2024

Ketua Program Studi Akuntansi

Fakultas Ekonomi dan Bisnis

7,\

B Unl\ crsltas Cenderawasih
{/ ‘Kn CF
i - =

\‘%w// 98612312018032001



HALAMAN PENGESAHAN PENGUJI

Setelah membaca hasil perbaikan naskah SKRIPSI dari:

Nama : I Nyoman Pebriyanto
Nim : 2020041034231
Konsentrasi : Akuntansi Manajemen
Program Studi : Akuntansi

Dengan Judul

PENGARUH PENGENDALIAN INTERNAL, MANAJEMEN RISIKO DAN
WHISTLEBLOWING SYSTEM TERHADAP PENCEGAHAN FRAUD

(Studi Empiris Pada Kantor Inspektorat Provinsi Papua dan Kantor Inspektorat
Kabupaten Keerom)

Kami, Tim Penguji skripsi MENYETUJUI naskah skripsi peneliti dengan
judul tersebut di atas.

Jayapura, 22 Juli 2024

Ketua,

Dr. Syaikhui Falah, SE. M.Si

NIP. 197603122001121004
Anggota/Sckentaris, Anggota |,

K éw“ﬂ
Klara Wonar, SE.M.AK.,.CAP Dr. Suliana Wardmi, SE. . M.Si
NIP. 198905232022032005 NIP. 197701252001 122002
Anggota Il, Anggota I,

M‘ﬁ

Pascalina Van Swedt Sesa., M. Acc., CRP., CAP  Elia Madatu Tandililing, SE.,M.AK., CAP
NIP. 198904282019032020 NIP.198712012022031002



LEMBAR PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : I Nyoman Pebriyanto
NIM : 2020041034231
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis
Jurusan : Akuntansi

Dengan ini menyatakan bahwa skripsi dengan judul “PENGARUH
PENGENDALIAN INTERNAL, MANAJEMEN RISIKO DAN
WHISTLEBLOWING SYSTEM TERHADAP PENCEGAHAN FRAUD (Studi
Empiris Pada Kantor Inspektorat Provinsi Papua dan Kantor Inspektorat Kabupaten
Keerom)” ini merupakan hasil karya sendiri, dan bukan plagiarism atas skripsi
orang lain. Jika kemudian hari pernyataan saya tidak benar, maka saya bersedia
menerima sanksi akademis yang berlaku (dicabut predikat kelulusan dan gelar

sarjananya).

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenar-sebenarnya untuk dapat

dipergunakan bilamana diperlukan.

Jayapura, 12 Juli 2024

METERAL
B TEMPEL
B3P C4ALX223821700 -

[ Nyoman Pébriyanto

NIM: 2020041034231



PENGARUH PENGENDALIAN INTERNAL, MANAJEMEN RISIKO DAN
WHISTLEBLOWING SYSTEM TERHADAP PENCEGAHAN FRAUD

(Studi Empiris Pada Kantor Inspektorat Provinsi Papua Dan Kantor Inspektorat
Kabupaten Keerom)

I Nyoman Pebriyanto

Universitas Cenderawasih Jayapura

ABSTRAK

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk membuktikan secara empiris
pengaruh dari pengendalian internal, manajemen risiko, dan whistleblowing system
terhadap pencegahan fraud. Jenis penelitian ini merupakan suatu bentuk penelitian
kuantitatif dimana seluruh data yang digunakan pada penelitian ini diperoleh dari
kuesioner yang dibagikan kepada responden. Populasi dari penelitian adalah
karyawan yang bekerja sebagai auditor pada kantor Inspektorat Provinsi Papua dan
Inspektorat Kabupaten Keerom. Software yang digunakan untuk mengolah data
pada penelitian ini adalah WarpPls 7.0 dimana pengolahan data dilakukan dari
pengujian outer model, pengujian inner model, dan pengujian hipotesis. Hasil dari
pengolahan data pada penelitan ini adalah pengendalian internal dan whistleblowing
system berpengaruh positif dan signifikan terhadap pencegahan fraud pada kantor
Inspektorat Provinsi Papua dan Inspektorat Kabupaten Keerom, sedangkan
manajemen risiko tidak berpengaruh signifikan terhadap pencegahan fraud, hasil
ini disebabkan oleh loading factor yang rendah pada item X2.5, X2.6, X2.7, dan
X2.8 dibandingkan dengan item variable manajemen risiko X2.1 hingga X2.4 jadi
hasil penelitian variable ini belum bisa dianggap akurat merepresentasikan kondisi
manajemen risiko pada kantor Inspektorat Provinsi Papua dan Inspektorat
Kabupaten Keerom terhadap pencegahan fraud.

Kata kunci: Pengendalian Internal, Whistleblowing System, Manajemen Risiko,
Pencegahan Fraud
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ABSTRACT

This study was conducted with the aim of empirically proving the influence of
internal control, risk management, and the whistleblowing system on fraud
prevention. This type of research is a quantitative study where all data used in this
research was obtained from questionnaires distributed to respondents. The
population of the study consists of employees working as auditors at the Papua
Provincial Inspectorate office and the Keerom Regency Inspectorate office. The
software used for data processing in this research is WarpPls 7.0, where data
processing was carried out through outer model testing, inner model testing, and
hypothesis testing. The results of the data processing in this study indicate that
internal control and the whistleblowing system have a positive and significant effect
on fraud prevention at the Papua Provincial Inspectorate office and the Keerom
Regency Inspectorate office, while risk management does not have a significant
effect on fraud prevention. This result is due to the low loading factor on items
X2.5, X2.6, X2.7, and X2.8 compared to risk management variable items X2.1 to
X2.4, so the results of this variable study cannot yet be considered accurate in
representing the condition of risk management at the Papua Provincial Inspectorate
office and the Keerom Regency Inspectorate office in preventing fraud.

Keywords: Internal Control, Risk Management, Whistleblowing System, Fraud
Prevention
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