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PENGARUH PENGALAMAN KERJA, PEMAHAMAN AKUNTANSI 
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Thomas Sergius Wambon 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji Pengaruh Pengalaman Kerja, Pemahaman 

Akuntansi dan Budaya Organisasi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pada Koperasi Di Kota 

Jayapura. Kuesioner ini disebarkan kepada 60 respoden di 26 koperasi yaitu terdiri dari pimpinan 

koperasi, staf yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan dan koperasi yang telah 

menerbitkan laporan keuangan. Teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling. 

Pengolahan data pada penelitian ini menggunakan aplikasi software WarpPLS 8.0. Hasil 

Penelitian menunjukkan bahwa Pengalaman Kerja tidak menunjukkan pengaruh yang signifikan 

Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pada Koperasi sedangkan Pemahaman Akuntansi dan 

Budaya Organisasi memiliki pengaruh yang signifikan Terhadap Kualitas Laporan Keuangan 

Pada Koperasi pada penelitian ini. 

Kata Kunci: Pengalaman Kerja, Pemahaman Akuntansi, Budaya Organisasi, Kualitas Laporan 

Keuangan. 
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THE INFLUENCE OF WORK EXPERIENCE, ACCOUNTING 

UNDERSTANDING AND ORGANIZATIONAL CULTURE ON THE 

QUALITY OF FINANCIAL REPORTS IN COOPERATIVES IN 

JAYAPURA CITY 

Thomas Sergius Wambon 

Faculty of Economics and Business, Cenderawasih University 

Email : wambonthomas@gmail.com 

ABSTRACT 

This study aims to examine the effect of work experience, accounting understanding and 

organizational culture on the quality of financial reports in cooperatives in Jayapura city. This 

questionnaire was distributed to 60 respondents in 26 cooperatives consisting of cooperative 

leaders, staff involved in the preparation of financial reports and cooperatives that have 

published financial reports. The sampling technique used purposive sampling. Data processing 

in this study used the WarpPLS 8.0 software application. The results of the study showed that 

work experience did not show a significant effect on the quality of financial reports in 

cooperatives while accounting understanding and organizational culture had a significant effect 

on the quality of financial reports in cooperatives in this study. 

Keywords: Work Experience, Accounting Understanding, Organizational Culture, Financial 

Report Quality. 
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