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ABSTRAK 

Penelitian ini dilakukan bertujuan untuk mengetahui pengelolaan dana 

bantuan operasional satuan pendidikan (BOSP), pelaporan keuangan, 

akuntabilitas, transparansi,  faktor penghambat internal dan eksternal serta upaya-

upaya dalam mengatasi faktor penghambat eksternal dan internal yang dilakukan 

oleh Tim Dana Bantuan Operasional Satuan Pendidikan (BOSP) di SD Negeri 

Emereuw Kota Jayapura.  

Jenis penelitian menggunakan jenis deskriptif kuantitatif, teknik 

pengumpulan data dengan metode panduan wawancara dan dokumentasi dengan 

partisipan penelitian ini yaitu: Kepala Sekolah, Bendahara, Operator dan Guru.  

Hasil penelitian  menunjukkan bahwa faktor penyebab internal 

keterlambatan yaitu: Sumber Daya Manusia (SDM) yang masih memerlukan 

perhatian penuh dari pihak sekolah khususnya bendahara dana BOSP dalam 

bidang spesifik, perlu adanya pelatihan dan pengembangan sumber daya manusia 

(SDM),  Ketelitian dalam tugas dan tanggungjawab, meningkatkan disiplin dalam 

pengawasan, meningkatkan koordinasi dan komunikasi antarpihak yang terlibat 

dalam proses pengelolaan dan  pelaporan.  

Faktor penyebab ekternal keterlambatan yaitu: Sistem aplikasi rencana 

kegiatan anggaran sekolah (ARKAS), Sekolah juga mengalami kendala dalam 

menjalankan aplikasi yang dipakai oleh sekolah sehingga perlu mengikuti 

bimbingan teknis dari Dinas terkait. 

Ketika seorang bendahara dana bantuan operasional satuan pendidikan 

(BOSP) atau anggota staf sekolah yang bertanggungjawab terhadap pelaporan 

keuangan dan administrasi, memiliki peran dalam mengelola tugas tersebut 

menjadi faktor penting untuk memastikan efisiensi dan keakuratan pelaporan agar 

terhindar dari keterlambatan dana bantuan operasional satuan pendidikan (BOSP) 

di SD Negeri Emereuw.  

Kata Kunci : Analisis Pengelolaan Dana Bantuan Operasional Satuan 

Pendidikan (BOSP). 
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ABSTRACT 

This research was conducted with the aim of knowing the management of 

educational unit operational assistance funds (BOSP), financial reporting, 

accountability, transparency, internal and external inhibiting factors as well as 

efforts to overcome external and internal inhibiting factors carried out by the 

Education Unit Operational Assistance Fund (BOSP) Team at Emereuw Public 

Elementary School, Jayapura City. 

This type of research uses a quantitative descriptive type, data collection 

techniques using interview guide methods and documentation with the 

participants of this study namely: Principals, Treasurers, Operators and 

Teachers. 

The results showed that the internal causes of delays were: Human 

Resources (HR) which still required full attention from the school, especially the 

treasurer of BOSP funds in specific areas, the need for training and development 

of human resources (HR), Accuracy in tasks and responsibilities, increasing 

discipline in supervision, improving coordination and communication between 

parties involved in the management and reporting process. 

Factors causing external delays are: School budget activity planning 

application system (ARKAS), Schools also experience problems in running 

applications used by schools so they need to follow technical guidance from the 

relevant Office. 

When a treasurer of the education unit operational assistance fund 

(BOSP) or a school staff member is responsible for financial and administrative 

reporting, having a role in managing these tasks is an important factor to ensure 

the efficiency and accuracy of reporting so as to avoid delays in education unit 

operational assistance funds (BOSP) at SD Negeri Emereuw. 

Keywords: Analysis of Education Unit Operational Assistance Fund Management 

(BOSP). 
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