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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

MOTTO 

 

“There is no easy walk to freedom anywhere, and many of us will have to pass through 

the valley of the shadow of death. Again and agai before we reach the mountain top of 

our desires” 

Tidak ada jalan mudah menuju kebebasan, dan banyak dari kita akan harus melewati 

lembah gelap menyeramkan. Lagi dan lagi sebelum akhirnya kita meraih puncak 

kebahagiaan. (Nelson Mandela). 

 

Success is the sum of small efforts, repeated day-in and day-out. 

Kesuksesan adalah buah dari usaha kecil, yang di ulang hari demi hari (Robert Colier). 
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ANALISIS PENGARUH ASPEK KEPERILAKUAN TERHADAP 

PENGGUNAAN SISTEM INFORMSI AKUNTANSI PADA HYPERMART KOTA 

JAYAPURA 

 

Deby Claudya Ayustin de LIMA 

Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Cenderawasih 

Email : debbydebdeLIMA@gmail.com 

ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis pengaruh aspek keperilakuan terhadap 

system informasi akuntansi pada Hypermart Kota Jayapura. Data yang digunakan adalah 

data primer dari hasil penyebaran kuisioner.  

 

Jumlah sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah 35 responden. Pengumpulan 

data dilakukan dengan menggunakan metode survei berupa kuesioner yang berisi daftar 

pernyataan yang akan diberikan kepada responden untuk diisi dengan tujuan agar 

mendapatkan informasi dari responden dan pengolahan data dilakukan dengan 

menggunakan Aplikasi Warp-PLS 8.0.  

 

Hasil pengujian menunjukkan bahwa sikap tidak memiliki pengaruh terhadap Sistem 

Informasi Akuntansi, Emosi tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap Sistem 

Informasi Akuntansi, Motivasi  memiliki pengaruh signifikan terhadap Sistem Informasi 

Akuntansi, Presepsi  memiliki pengaruh signifikan terhadap Sistem Informasi Akuntansi. 

 

Kata Kunci: Sikap, Emosi, Motivasi, Presepsi dan Sistem Informasi Akuntansi 
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ANALYSIS OF THE INFLUENCE OF BEHAVIORAL ASPECTS ON THE USE OF 

ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS IN JAYAPURA CITY HYPERMART 

Deby Claudya Ayustin de LIMA 

Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Cenderawasih 

Email : debbydebdeLIMA@gmail.com 

ABSTRACT 

The purpose of this study was to analyze the effect of behavioral aspects on the 

accounting information system at the Jayapura City Hypermart. The data used is primary 

data from the results of distributing questionnaires.  

The number of samples used in this study were 35 respondents. Data collection was 

carried out using a survey method in the form of a questionnaire containing a list of 

statements that would be given to respondents to be filled in with the aim of obtaining 

information from respondents and data processing was carried out using the Warp-PLS 

8.0 Application.  

The test results show that attitude has no influence on the Accounting Information 

System, Emotions do not have a significant influence on the Accounting Information 

System, Motivation has a influence on the Accounting Information System, Perception 

has a significant influence on the Accounting Information System. 

Keywords: Attitudes, Emotions, Motivation, Perceptions and Accounting Information 

Systems 
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