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ABSTRAK

Skripsi Ini Berjudul “Peranan Kepemimpinan Kepala Kampung Dalam
Meningkatkan Kinerja Aparatur Kampung Putaapa Distrik Mapia Tengah
Kaupaten Dogiyai” Skripsi Program Studi Ilmu Pemerintahan, Fakultas Ilmu
Sosial Dan Ilmu Politik Universitas Cenderawasih Papua. Dibimbing oleh Bapak
Drs. Hendrik B. Bleskadit, S.Sos., M.Si., selaku Pembimbing I dan Bapak
Yakobus Richard Murafer SIP.MA.,

Tujuan Dari Penelitian ini untuk mengetahui Kinerja Kepemimpinan
Kepala Kampung Putaapa Dalam Meningkatkan Kinerja Aparatur Kampung
Putaapa disrtik mapia tengah Kabupaten Dogiyai.

Adapun Metode Analisis Data Yang digunakan dalam penelitian ini
adalah metode Kualitatif

Hasil Penelitian menunjukan bahwa kinerja aparatur Kampung Putaapa
Dalam pelayanan maupun pembangunan Produktifitas Kinerja aparatur cukup
baik, di karenakan Responsifitas dan akuntailitas dengan adanya transparansi
yang baik kepala kampung kepada bawahannya, dalam musyawarah Maupun
Perencanaan,hingga pelaksanaan Program kerja yan merupakan hasil keputusan
bersama dan tetap berpedoman pada kebijakan peraturan daerah dan arahan

kepala kampung.
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ABSTRACT

This thesis is entitled "The Leadership Role of the Village Head in
Improving the Performance of Village Apparatuses in Putaapa Village, Central
Mapia District, Dogiyai District." Supervised by Drs. Hendrik B. Bleskadit,
S.Sos., M.Sc., as Advisor I and Mr. Yakobus Richard Murafer SIP.MA.,

The purpose of this study was to determine the Leadership Performance
of the Head of Putaapa Village in Improving the Performance of Putaapa Village
Apparatuses in the middle mapia district of Dogiyai Regency.

The Data Analysis Method used in this study is a qualitative method

The results of the study show that the performance of the Putaapa
Village apparatus in service and development Productivity Performance of the
apparatus is quite good, due to responsiveness and accountability with good
transparency from the village head to his subordinates, in deliberations and
planning, to the implementation of the work program which is the result of a joint
decision and remains guided by on regional regulatory policies and village head

directives.
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