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ABSTRAK INDONESIA

Isok Kalolik Nim 2020031074243 Dengan Judul Implementasi
Program Pemberdayaan Masyarakat Melalui Pelatihan Dasar Desa
Isakusa Distrik Hubikosi Kabupaten Jayawijaya Provinsi Papua
Pegunungan.  "Skiripsi  Program  Studi Manajemen  Administrasi
Perkantoran, Jenjang Strata Satu (S-1), Jurusan Illmu Administrasi,
Fakultas Ilmu Sosial dan Illmu Politik Universitas Cenderawasih
Jayapura, 2024. Pembimbing | Dr. Latif Karim, MM.Pembimbing I
Ibrahim K Kendi,S.Sos,MPA
Penelitian ini dilakukan di lapangan atau lokasi penelitian, tempat lokasi
penelitian bertempat di Kantor Desa Isakusa distrik Hubikosi kabupaten
jayawijaya Provinsi Papua. Penelititan deskriptif yaitu suatu penelitian
yang bermaksud mengadakan pemeriksaan terhadap fenomena tertentu,
dalam penelitian ini landasan teori mulai diperlukan tetapi digunakan
sebagai landasan untuk menentukan pengukuran terhadap fenomena yang
diamati. Pendekatan Kualitatif Deskriptif merupakan sebuah metode
penelitian yang digunakan dalam mengungkapkan permasalahan dalam
kehidupan kerja organisasi pemerintah Desa , yang dapat dijadikan suatu
kebijakan untuk dilaksanakan demi kesejahteraan bersama. Sehingga
penelitian ini cenderung menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif,,
yaitu  penelitian  yang  bertujuan untuk  menggambarkan  dan
mendeskripsikan peristiwa atau fenomena yang terjadi di lokasi dan
menyajikan data secara sistematis, Teknik Pengumpulan data dilakukan
dengan teknik observasi, wawancara, dan dokumentasi. Adapun informan
penelitian dalam penelitian ini adalah satu orang Sekretaris sebagai
informan kunci. Hasil penelitian menunjukan bahwa Kurangnya kerja
sama antara Masyarakat dengan pemerintah Desa maka pelaksanaan
program tidak sesuai sasaran di Kantor Desa Isakusa Distrik Hubikosi
Kabupaten Jayawijaya Provinsi Papua disebabkan oleh beberapa
indikator yaitu Kualitas Kerja tidak sesuai dan Ketepatan waktu tidak
evektif.

Kata Kunci: implementasi program pemberdayaan masyrakat dan
pelatihan

viii



ABSTRACT ENGLISH

Isok Kalolik Nim 2020031074243 with the title Implementation
of Community Empowerment Program through Basic Training in
Isakusa Village, Hubikosi District, Jayawijaya Regency, Papua Province.
"Scribing Office Administration Management Study Program, Strata One
(S-1) Level, Department of Administrative Sciences, Faculty of Social
and Political Sciences, Cenderawasih Jayapura University, 2024.
Supervisor | Dr. Latif Karim, MM.Supervisor Il lbrahim K Kendi,
S.Sos, MPA
This research was conducted in the field or research location, where the
research location was located at the Isakusa Village Office, Hubikosi
district, Jayawijaya Regency, Papua Province. Descriptive research is a
study that intends to conduct an examination of certain phenomena, in
this study a theoretical basis is needed but is used as a basis to
determine the measurement of the observed phenomenon. The
Descriptive Qualitative Approach is a research method used in revealing
problems in the work life of village government organizations, which
can be used as a policy to be implemented for the sake of common
welfare. So that this research tends to use a descriptive qualitative
approach, namely research that aims to describe and describe events or
phenomena that occur at the location and present data systematically,
Data collection techniques are carried out by observation, interview, and
documentation techniques. The research informant in this study is one
Secretary as a key informant. The results of the study show that the
lack of cooperation between the community and the village government,
the implementation of the program is not in accordance with the target
at the Isakusa Village Office, Hubikosi District, Jayawijaya Regency,
Papua Province is caused by several indicators, namely inappropriate
Work Quality and non-effective punctuality.

Keywords: Implemrntasi program pemberdayaan masyarakat dan
pelatihan.
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