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ABSTRAK 
 

 

Dominggus Wayor “Perlindungan Hukum Bagi Pendidik Dan Tenaga Kependidikan Kabupaten 

Kepulauan Yapen”, dibimbing oleh Dr. Yustus Pondayar, S.H., M.H., sebagai pembimbing I dan 

Victor Th. Manengkey, S.H., M.H., sebagai pembimbing II. 

Metode penelitian yang digunakan adalah metode penelitian juridis empiris dengan 

mengutamakan data lapangan dan data pustaka hukum dengan teknik pengumpulan data 

wawancara dan pengamatan dengan dukungan data sekunder yang bersumber dari bahan hukum 

primer, bahan hukum sekunder, bahan hukum tertier, serta pendekatan Perundang-undangan, 

sejarah hukum, dan pendekatan perbandingan hukum. Data yang diperoleh diolah dengan 

tekhnik analisis kualitatif dengan tiga alur kerja; yakni, reduksi data, penyajian data, dan 

verifikasi (kesimpulan).  

Hasil penelitian menunjukan bahwa, pendidik dan tenaga kependidikan kabupaten 

kepulauan Yapen Provinsi Papua, perlu menerapkan prinsip-prinsip perlndungan hukum 

terutama tindak pidana misalnya : penganiayaan terhadap pendidik (guru, dosen) dan tenaga 

kependidikan oleh siswanya dan mahasiswa bahkan tenaga kependidikan (tenaga adminisrasi 

kependidikan) tentunya tidak sebentar prosesnya. Tidak adanya wibawa pendidik dan 

kependidikan dimata muridnya, mahasiswa dan terbentuknya pribadi yang tidak memiliki rasa 

hormat terhadap terhadap pendidik dan kependidikan karena orientasi belajar hanya mengarah ke 

pembentukan kecerdasan belaka akan mendorong anak tidak memiliki rasa hormat kepada 

gurunya. Terjadinya kekerasan yang dilakukan oleh siswa/ murid, mahasiswa dan bahkan 

dilakukan juga oleh orangtua siswa/mahasiswa kepada pendidik (guru/dosen)dan tenaga 

kependidikan. Hal ini,  menunjukan bahwa ada pergeseran moral yang terjadi pada masyarakat, 

serta keprofesian guru yang semakin tidak ada harganya. Tindakan peserta didik/murid ini yang 

melakukan kekerasan kepada gurunya dengan ini dapat dikenakan pidana atas dasar 

penganiayaan. Namun, pidana penjara yang dapat dijatuhkan kepada Anak, berdasarkan 

UndangUndang Nomor 11 Tahun 2012 tentang Sistem Peradilan Pidana Anak (“UU SPPA”). 

Namun jika orangtua siswa yang melakukan penganiayaan terhadap guru/ tenaga pendidik maka 

dapat diterapkan sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan dalam Kitab Undang-Undang 

Hukum Pidana pasal 351. Adapun saran yang dapat penulis berikan yakni Bagi seorang murid 

yang ingin mendapatkan ilmu dan ilmunya berguna suatu saat nanti maka murid harus 

menghormati guru serta taat kepadanya.  
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ABSTRACT 

 

Dominggus Wayor, “Legal Protection for Educators and Education Personnel in Yapen Islands 

Regency”. Supervised by Dr. Yustus Pondayar, S.H., M.H., as supervisor I and Victor Th. 

Manengkey, S.H., M.H. as supervisor II. 

The research method is empirical juris method emphasis with field data and literature 

which is collected by interview and observation supported by secondary data, it sourced from 

primary, secondary and tertiary legal materials as well as approaching to rule, legal history and 

comparative law. The data obtained are processed by three workflow namely data reduction, 

data presentation and verification (conclusion). 

The research results show educators and educational staff in the Yapen Islands Regency, 

Papua Province, need to apply the principles of legal protection, especially criminal acts, for 

example: abuse of educators (teachers, lecturers) and educational staff by students and even 

educational staff (educational administration staff) is certainly not a short process. The lack of 

authority of educators and education in the eyes of their pupils, students and the formation of 

individuals who do not have respect for educators and education because the orientation of 

learning only leads to the formation of intelligence will encourage children to have no respect 

for their teachers. There was violence perpetrated by students, students and even parents of 

students against educators (teachers/lecturers) and educational staff. This shows that there is a 

moral shift taking place in society, and the professionalism of teachers is becoming increasingly 

worthless. The actions of these students/students who commit violence against their teachers can 

hereby be subject to criminal penalties on the basis of abuse. However, the prison sentence that 

can be imposed on children is based on Law Number 11 of 2012 concerning the Juvenile 

Criminal Justice System ("SPPA Law"). However, if the student's parents abuse the 

teacher/educator then this can be applied in accordance with the provisions stipulated in the 

Criminal Code article 351. The advice that the author can give is for a student who wants to 

gain knowledge and his knowledge will be useful someday. Later, students must respect the 

teacher and obey him. 

 
 

 

Keywords: Legal Protection, Educators and Education Personnel. 
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